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Ergebnisse

einer Umfrage zu den
Rahmenbedingungen fur ehrenamtliches
Engagement

[Verein Ruckenwind | Juli 2022]

Gefsrdert durch die
DEUTSCHE STIFTUNG
FUR ENGAGEMENT
UND EHRENAMT
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RlUckmeldungen

RUCKEN

Uber 500 Mitglieder 4 222

101 bkis 500 Mitglieder 4

Antail in %

51 bkis 100 Mitglieder 4 139

bis 50 Mitglieder

Anteil in %

I 5]
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Ruckmeldungen



Raume fur den Vorstand
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RUCK

Ein Drittel verfigt nicht Gber
angemessene Raume

Besonders schwierig flr
kleine Vereine bis 100 Mitgl
(50 % keine Raume).

Kein Problem fur

* Unfall- und
Rettungsdienst

« Kirchen

» Gesundheitsbereich



Raume fur Versammiung

87,9%
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RUCK

Ein Drittel verfigt nicht Gber
angemessene Raume

Besonders schwierig fur
kleine Vereine bis 50 Mitgl
(50 % keine Raume).

Gerade kleinere Vereine
bendtigen Raume.

Ein Drittel der Raume sind
nicht kostenfrei.



Raume fur Aktivitaten
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Etwa ein Viertel der Vereine
vermisst passende Raume.

Bei kleineren Vereinen ist
das bei knapp der Halfte der
Fall.

Kostenfreie Nutzung bei
etwa drei Viertel. Bel
kleineren Vereinen etwa die
Halfte.

Bendtigt werden Raume,
auch wenn sie nicht zur
Verfiigung stehen, bes. bei
kleinen und grof3en
Vereinen. 6



Engquetekommission

RUCK

+Wo sehen Sie bei lhrer Organisation Verbesserungsbedarf?” (Mehrfachnennung moglich)

bei der Bereitstellung von geeigneten Rdumen und _ 35 39
Ausstattungsmitteln fiir die Projekt- und Gruppenarbeit 70
bei der fachlichen Unterstiitzung der Tatigkeit _ 29,2%
bei den Weiterbildungsmaglichkeiten [ NNEGNGEGEGEGEGEGEGEEEEE 256%
bei der Hahe der Aufwandsentschadigung fiir ehrenamtliches _ 41 5%
Engagement = AL
bei der Anerkennung der Tatigkeit durch hauptamtliche Kréfte in der _ 29.8%
Organisation 2
beim Management und der Betreuung von ehrenamtlich _ 38 3
Engagierten 70
Sonstiges | NN 14,1%

0% 9% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%
Probanden (n=19858)



ausreichende Finanzen
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Bei kleinen und grol3eren
Vereinen ist der Anteil derer,
die Uber ausreichende
Finanzen verfligen,
niedriger.



Finanzen woher?

Sonstiges: 1

Fardermittel von |
Stiftungen

Fardermittel des |
Landes

Fardermittel des |
Landkreises

Antail in %

Fardermittel der |
Kommune

Spenden

Mitgliedsbeitrage

(]

Anteil in %
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RUCKEN

Mitgliedsbeitrage:
Bedeutung steigt mit der
Grol3e des Vereins

Spenden:
Bedeutung nimmt mit der
GrofRe des Vereins ab

Sonstiges:
Bedeutung nimmt mit der

Grol3e des Vereins ab
(z.B. Einnahmen aus
Veranstaltungen)
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ausreichende Finanzen

RUCK

Besonders betroffen von
fehlenden Finanzen:

* Durchflhrung von
Projekten

Romsmin ry I * Dank fur Enrenamtliche
Kostenerstattung far
Ehrenamtliche

Anteil in %

10
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RUCK

* Eigenbeitrage der Engagierten reduzieren
und Engagementschwellen absenken

* Eigenanteile durch ,Muskelhypothek® zu
erbringen

» Pfadwechsel von der projekt- hin zu
organisationsbezogener Forderung

 kommunale Budgets zur Forderung von
Aufwandsentschadigungen

Finanzen und Forderung 1
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RUCK

* neue Forderinstrumente, mit denen
iInformelles, oftmals auch spontanes und
kurzfristiges Engagement gefordert
werden kann

» Betelligung des Landes an der
Ehrenamtsforderung durch die Landkreise
und kreisfreien Stadte

« Bedarf an mehr kostenfreien Fortbildungs-
und Qualifizierungsangeboten

Finanzen und Forderung 1



Beratung / Unterstutzung

RUCK

Beratung besonders durch
Dachorganisationen und
private Kontakte

Kommunale Unterstlitzung
Uberproportional bei
kleineren Vereinen
vorhanden

[DJa 0 Mein I

N3]
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Beratung / Unterstltzung

Sonstiges:

O ffentlichketsarbeit

Organisation
“YWorstandsarbeit

Gewinnung |
Ehrenamtlicher

Durchflihrung |
“Weranstattungen

Weranstattungzsauflagen

Antail in %

GEMA H

Steuerrechtliche |
Fragen

Yersicherungsfragen

Antragstellung |
Fardermittel

Teilnahme an |
Fortbildungsweranstatungen

i |

Anteil in 3%

M [5]
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Beratung / Unterstltzung

Antail in %

Fortbildungsweranstatungen ]

Sonstiges:

Unterstitzung
O ffentlichketzarbeit

Beratung
“YWorstandsarbeit

i

Gewinnung |
Ehrenamtlicher

Unterstitzung |
“Weranstattungen

Unterstitzung |
Yeranstatungsauflagen

Beratung zu |
GENA

Beratung |
Steuerrecht

Beratung zu |
YVersicherungsfragen

Antragstellung |
Fardermittel

Angebot von

Anteil in 3%
M 541
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bewahrte Vernetzung

£9.2%
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RUCK

Bei kleinen Vereinen nur bei
50 %

Unterstltzung in zwei Drittel
der Falle (bei kleinen
Vereinen zu 50 %)

Unterstitzung vor allem
durch Dachorganisationen
(steigend mit der Grél3e des
Vereins)

Bei kleineren Vereinen
besonders hohe
Unterstitzung durch
kommunale Stellen

16
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* Freiwilligenagenturen sind eine wichtige
Stutze — Gesamtbudget ist anzupassen

* Forderrichtlinie flr Freiwilligenagenturen
ausweiten - finanzielle Besserstellung und
Moglichkeit mehrjahriger Forderung

* In landlich gepragten Regionen Dorf- und
Blrgertreffs starken

* Programm zur Ausbildung von
Engagementlotsen ausbauen

Struktur, Koordination, Vernetzung
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RUCK

* geeignete Plattformen wie eine
Engagement-App

* ehrenamtlich Engagierten den Zugang zu
Ausbildung und Studium zu erleichtern

« hauptamtlichen Mitarbeiter*innen in den
sozialen Einrichtungen der
Wohlfahrtsverbande mehr Freiraume flr

Begleitung Ehrenamtlicher gewahren
(in Kostensatzen berlcksichtigen)

Organisationsformen und Beteiligungsstrukturen



Wertschatzung

RUCK

Zwei Drittel beklagen eine zu
geringe oder keine
Wertschatzung

Der Wert durchzieht alle
GroflRenordnungen der
Vereine

RE 0 rein I

19
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Wertschatzung

Sonstige: S

Fommunalpolitik 4 24, 2% |

Landespolitik 4  [0%8 |- - - - -« - - oo o m e e

Bundespoltik4 = | [3%}---------m e e

Antail in %

Ihre Kemmune (z.B.

Freiwiligenagentur, 4 = | 919 |--------c e eee e

Ehrenamt=lot=*in}

Landkreis O=nabrock =
(Ehrenamtzmanagement) 1

Ihre
Cachorganization S
(z.B. Bezirks- oder ‘4"@
Landesverband)

Anteil in %
N 33
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 Attraktivitat der Angebote von Juleica und
Ehrenamtskarte steigern

* Ausbau und die Vereinfachung von
Rabatten

» vergunstigte OPNV-Nutzung

Anerkennung
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 Rahmenvertrag VGH:.

— Vermogenshaftpflicht flr Vorstande und
Personen In einemoffentlichen Ehrenamt

— Kompensation des Verlustes von
Schadenfreiheitsrabatten

— Rechtsschutzversicherung
— Veranstalterhaftpflichtversicherung

Anerkennung ,,



